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Julio César Zanluca

23 SITUAGAO - EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES (COMERCIO/INDUSTRIA) -
CALCULO SOBRE UM SALARIO/HORA

Nesta situacdo, o custo percentual deve ser acrescido do Descanso Semanal
Remunerado (DSR), e é composto por:

1309 salario 9,75%
Férias 13,00%
DSR - Descanso Semanal Remunerado 16,99%
INSS 0,00%

SAT 0,00%
Sal.Educacgao 0,00%
INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT 0,00%

FGTS 8,00%
FGTS/Provisao de Multa - Rescisao 4,00%

Total Previdenciario 12,00%
Previdenciario s/13°/Férias/DSR 4,77%
SOMA BASICO 56,50%

Conclusdo: sobre um salario/hora de R$ 5,00, uma empresa com atividade comércio ou
indUstria, optante pelo Simples Nacional terd um custo minimo de encargos de R$
2,825/hora, totalizando o custo total de mao-de-obra para esta hora de R$ 7,825.



